
 

 

 "الشرقيةة للتسجيل في ورشة عمل تدريب المدربين في محافظة "دعو

 " GET Ahead -لبرنامجي منظمة العمل الدولية "صاحبات المشروعات الصغيرة يمضين قدماً  

 "Financial Education -و"التثقيف المالي 

برنامج "فرصة" ومشروع منظمة العمل الدولية "تشغيل الشباب في مصر: التمكين  -تدعو وزارة التضامن الاجتماعي 

طار برنام  Training of Trainersفي ورشة عمل تدريب المدربين  للتسجيلج فرصة" المهتمين الاقتصادي في ا 

(ToT) داة التدريبية "التثقيف المالي
أ
البرنامج التدريبي "صاحبات المشروعات و" Financial Education - على الا

تي ذلكالشرقيةفي محافظة  "GET Ahead -الصغيرة يمضين قدماً 
أ
هداف مشروع منظمة العمل الدولية  . يا

أ
ضمن ا

طار برنامج فرصة"تشغيل الشباب في مصر" لدعم فرص العمل   من البرنامج المستفيدين تزويدلال من خ ،"اللائق في ا 

سيوط
أ
دواتمعارف ومن  بما يلزم في عدد من المراكز المستهدفة في محافظة ا

أ
يضاً  تثقيف ماليعملية لل ا

أ
بشكل عام وا

مداد نشطة اقتصادية مدرة  باتج "فرصة"، ولاسيما من السيدات الراغالمستفيدين من برنامالمستفيدات و لا 
أ
قامة ا في ا 

نشطتهن ال
أ
ساسية لتعزيز وضمان استدامة ا

أ
 . ة ومتناهية الصغرصغيرللدخل، بالمهارات الريادية الا

تي ورشتي العمل 
أ
"التثقيف المالي  لتنفيذ مجموعة من الدورات التدريبية على البرنامجين تمهيداً  ToTتدريب المدربين وتا

- Financial Educationدريبي "صاحبات المشروعات الصغيرة يمضين قدماً " والبرنامج الت- GET Ahead "1 في

هل المحافظة الشرقية
أ
لتوسيع يتم الاستعانة بهم  خلال الفترة المقبلة من خلال تخريج واعتماد مدربين متميزين من ا

ليهما.نطاق اتاحة البرنامجين التدر في ورشة عمل تدريب المدربين على  بدايةسيشارك من يتم اختيارهم  يبيين المشار ا 

يام )وجهاً لوجه( في محافظة  5برنامج "التثقيف المالي" لمدة 
أ
خرى  ،الشرقيةا

أ
يعقبها ورشة عمل لتدريب المدربين ا

يام )وجهاً لو 5 ” لمدةGET Ahead -منفصلة على البرنامج التدريبي "صاحبات المشروعات الصغيرة يمضين قدماً 
أ
 .جه(ا
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 شروط الالتحاق:

هل محافظة تستهدف دورتي تدريب المد
أ
ليهما السيدات والرجال من ا من المدربين العاملين في  الشرقيةربين المشار ا 

هلية العاملة في مجال بناء القدرات وتنمية المهارات والتدريب ومقدمي خدمات تطوير 
أ
الجمعيات والمؤسسات الا

عمال، 
أ
عمال الحرة، ممن تتوافر بهم الشروط التالية:الا

أ
صحاب الا

أ
  والاستشاريين والمدربين ا

لا ي ▪
أ
 سنة، 55سنة ولا يزيد عن  23قل السن عن ا

 توافر خبرات سابقة في مجال تقديم وتيسير دورات تدريبية للبالغين، التمتع بمهارات العرض والتقديم، ▪

التمتع بخبرات سابقة ذات الصلة بالتوعية المالية وخدمات المالية والشمول المالي والتعامل مع مؤسسات  ▪

لمام ب الفتيات  التحديات والمشكلات ذات الطابع المالي التي يواجهاالتمويل متناهي الصغر والبنوك، والا 

جادة والشباب. كما يتطلب  جراء المعادلات الحسابية البسيطة،ا  ساسيات الرياضيات وا 
أ
 ا

حاطة  ▪ ليات والعلم بمفاهيم والا 
 
عمال ودعم المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغرا

أ
، بما في ذلك ريادة الا

قامة مشروعات مدرة الموضوعات الخاصة بالنوع الاجتماعي والمساواة بين الج ة في ا 
أ
نسين، ودعم دور المرا

 للدخل،

 اجتياز المقابلة الشخصية. ▪

تي:
 
يضاً على المتقدمين في حال التحاقهم بورشتي العمل الالتزام بالا

أ
 يتطلب ا

يام متصلة لكل دورة(، 5التفرغ الكامل خلال دورتي تدريب المدربين ) ▪
أ
 ا

ن اعتماد المدرب  التعهد بالمشاركة في تنفيذ البرنامج التدريبي بعد الحصول على دورة ▪
أ
تدريب المدربين، وخاصة ا

لا بتنفيذ عدد  لى  2لا يتحقق ا  تدريبية للمستفيدين بما يتوافق مع ما تمت مناقشته خلال دورة ال اتدور من ال 3ا 

 تدريب المدربين، 

 

  



 

داة  ▪
أ
     التدريبية":" Financial Education -التثقيف المالي نبذة عن ا

موال واتخاذ 
أ
دارة الا دوات العملية التي تساعد الفرد على ا 

أ
التثقيف المالي يقصد به مجموعة المعارف والا

موا
أ
فضل وبحكمةله بشكل قرارات مالية سليمة والتصرف في ا

أ
وقد وضعت منظمة العمل الدولية هذه . ا

لى العديد من الخبرات السابقة والمتراكمة في مجال التربية والتثقيف المالي  المادة التعليمية بالاستناد ا 

عدد لمختلف الفئات المستهدفة وعبر مجموعة كبيرة ومتباينة من المجتمعات والدول. ويتضمن البرنامج 

سرة،  من الموضوعات، من بينها
أ
هداف المالية والموازنة على المستوى الشخصي والا

أ
تحديد ووضع الا

ساليب الادخار المختلفة والقروض واستخداماتها وسبل التعامل مع المؤسسات المالية وقواعد 
أ
والتعريف با

مين.
أ
دارة المخاطر وخدمات التا  التمويل الشخصي، وكيفية ا 

 "  GET Ahead -صغيرة يمضين قدماً نبذة عن البرنامج التدريبي "صاحبات المشروعات ال ▪

عمال يهد 
أ
و النوع الاجتماعي وريادة الا

أ
ف البرنامج التدريبي "صاحبات المشروعات الصغيرة يمضين قدماً ا

مام 
أ
لى Gender and Entrepreneurship Together Ahead (GET Ahead) –معاً للا " ا 

و لديهن مشاريع 
أ
سيس مشروع صغير ا

أ
تشجيع تطوير وتنمية المشروعات وخاصة بين السيدات الراغبات في تا

 .صغيرة

ساسية في 
أ
يتميز البرنامج التدريبي "صاحبات المشروعات الصغيرة يمضين قدماً" بتركيزها على المهارات الا

دارة المشروعات من منظور النوع الاجتم سيس مشروع فردي، ا 
أ
اعي، سواء استُخدمت تلك المهارات لتا

و لتحسينه. وهي تتناول الاحتياجات العملية والاستراتيجية الخاصة بالسيدات ذوات 
أ
و جماعي، ا

أ
عائلي، ا

مكاناتهن الذاتية.  دارة مشاريعهن وفي تطوير ا  الدخل المحدود في المشروعات وذلك عبر تعزيز مهاراتهن في ا 

دارة المشروعات والحصول على كما يرشد البر نامج السيدات على كيفية تعزيز قدراتهن الشخصيّة في مجال ا 

 الدعم المناسب من مقدمي الخدمات والشبكات والمؤسسات المعنية بتطوير وتمويل المشروعات.

 


